
名古屋市⽴⼤学データサイエンス研究科特任教員 

(任期付実務家教員)公募要項 

 

1 所属 データサイエンス研究科 

 

2 職位・募集⼈員 特任教授、または特任准教授 １名 

 

3 分野 情報⼯学、データサイエンス等 

 

4 担当科⽬ PBL 演習 

全学共通教育科⽬の⼀部（オムニバス形式・ローテーション） 

データサイエンス研究科 実務家特別講義(取りまとめ)、プロジェクト課題演習、課題演習 

学部および研究科の開講科⽬を相談により担当いただく場合があります。 

 

5 応募条件 

(1) 博⼠もしくは修⼠学位を有する⽅ 

(2) 企業・官公庁その他において、情報⼯学、データサイエンス等の分野に関連する実務

経験を５年以上有する⽅ 

(3) 情報⼯学、知能情報学等の分野で⼀定⽔準以上の研究業績および優れた実務経験を有

すること 

(4) 産学官連携研究、他研究科および本学附属病院との横断的研究、研究科内共同研究を

積極的に実施すること 

(5）⼤学運営、社会貢献および国際連携に関わる業務に従事できること 

(6) 本学規定に基づく兼業・兼職以外は認められないことに留意すること 

 

6 提出書類 

(1）履歴書（本学様式／写真貼付のこと） 

(2）業績⽬録（本学様式／記⼊要領を参考のうえ、必要事項をもれなく記載のこと) 

(3）主要な著書・論⽂(５点以内、コピー可、それぞれ200 ⽂字程度で概要を記載のこと) 

(4) ご⾃⾝が主導した実務実績の概要説明 (３プロジェクト以内) 

(5) 着任後の研究・教育・学務への抱負（A4 ⽤紙２枚以内） 

(6) 照会可能な⽅２名以上の⽒名・所属・連絡先１通（Ａ４⽤紙縦、様式任意） 

 



7 応募期間 令和７年５⽉２１⽇（⽔）〜 令和７年６⽉２２⽇（⽇）17:00 

 

8 採⽤時期 令和７年１０⽉１⽇ 以降のできるだけ早い時期 

 

9 任期・待遇 

名古屋市⽴⼤学の定める規程に従います。勤務形態は裁量労働制による常勤、任期あり

（最⻑で令和１２年３⽉末まで年単位での更新を予定）となります。就業規則等について

は、着任⽇を以って適⽤します。 

 

10 選考⽅法 

書類選考を⾏います。選考の過程でオンラインにて⾯接を実施する場合があります。なお

追加の資料提出等をご依頼することがあります。その節にはご対応のほどお願いいたしま

す。 

 

11 書類の提出⽅法 

JREC-IN Portal の「Web 応募」から、応募書類をZIP ファイル（パスワードなし）に 

まとめて、アップロードして提出してください。 

 

12 問い合わせ先 

名古屋市⽴⼤学 ⼭の畑事務室 Email: ncu-ds@sec.nagoya-cu.ac.jp 

※照会事項は、原則として上記のEmail アドレスにお送りください。 

 

13 その他 

（1）本学は「男⼥共同参画社会基本法」の趣旨に則り男⼥共同参画を推進しています。

⼥性の積極的な応募を期待しています。 

(2) 本学は敷地内禁煙を実施しており、教職員にはこの⽅針を遵守していただくととも

に、⼤学周辺道路での禁煙にもご協⼒いただいております。 

(3) ⽇本語および英語による講義が可能な⽅の応募を期待します。 

(4) 本学データサイエンス学部のURL は、以下をご参照ください。 

https://www.ds.nagoya-cu.ac.jp/faculty/ 


