
名古屋市立大学 
附属中等教育学校準備教員 募集要項 

 
本学では、附属中等教育学校の開校を目指して準備を進めています。（開校目標は令和11年

度）。そこで、開校に向け学校づくりに従事していただける、専門的な知識と教育に対する情熱
と使命感をもった教員を下記のように募集します。 

 
記  

 

1. 
職名・ 
採用予定人数 ・準備教員（開校後は主幹教諭相当）  若干名 

2. 雇用形態 ・正規職員（任期を定めた採用） 

3. 雇用期間 
令和９年４月１日〜令和１４年３月３１日まで（５年間） 
※勤務成績等による選考を経て、期間の定めのない雇用の職員へ登用され
ることもあります。 

4. 試用期間 ・６か月 

5. 
勤務時間・ 
休日 

・８：45〜17：20（７時間45分、休憩50分） 
・１か月単位の変形労働制適用 
・休日は土曜日、日曜日、祝日、年末年始（土日祝日に学校行事が入る 

場合有り。） 
・年次休暇は年間20日間 その他本学の定めによる休暇制度有り。 

6. 給与・手当等 

・給料月額は、名古屋市の教育職給料表（２）の特２級に準じて本学が
定める給与表による（職務経歴がある方は職歴等に応じて加算あ
り）。 

【例】大学卒業後、国公立の小・中・高等学校で継続して勤務経験があ
る場合（50歳：月額449,000円、55歳：月額456,900円） 

・義務教育等教員特別手当、教職調整給、教員特殊業務手当、地域手当
等、その他諸手当として通勤手当、扶養手当、期末・勤勉手当有り。 

7. 職務内容 

・開校準備に関すること。 
（開校後は総務的業務、教務的業務、進路的業務、生徒指導的業務、指
導助言、大学連携、学校行事、特活、総合、探究及び担任業務等、学校
運営に関する専門的事項に従事） 

8. 応募資格 

・中学校及び高等学校の教員免許を所有していること。 
・学校教育法第９条の各号に該当しないこと。 
・こども性暴力防止法第２条第８項に該当しないこと。 
・附属中等教育学校の開校に情熱を持って取り組めること。 



・見識や経験が豊富で、教育改革や組織運営について積極的に取り組む
意欲があること。 

9. 採用予定日  ・令和９年4 月 1 日 

10. 勤務地 
〒467-8501  愛知県名古屋市瑞穂区瑞穂町字山の畑1 
名古屋市立大学山の畑キャンパス（滝子キャンパス） 

11. 応募期限 ・令和８年10月16日（金）15：00 

12. 提出書類 

・履歴書（別紙様式：HPよりダウンロード、写真添付） 
・教員免許状（写し） 
・指定されたテーマに沿った小論文（別紙様式、1500字程度） 
 ※「小論文課題シート」の内容を確認の上、作成すること。 

13. 提出先 
・E-mail: fuzoku[at]sec.nagoya-cu.ac.jp 
 ※[at]を@(半角)に置き換えること。 
 ※提出書類確認後、返信にて受領確認の連絡有り。 

14. 選考内容 

・１次審査 書類選考 
・２次審査 面接 11月3日（火・祝）午前または午後 

※１次審査の結果及び２次審査の案内をメールにて10月26日（月） 
     までに連絡。 

15. 結果通知 ・メールにて連絡（１月中旬を予定） 

16. 照会先 

・名古屋市立大学教務企画課 附属学校担当（山内、天神） 
E-mail: fuzoku[at]sec.nagoya-cu.ac.jp 
※[at]を@(半角)に置き換えること。 
TEL: 052-872-6361/6359 

17. その他 

・提出された応募書類により取得した情報は、当該選考目的以外には使
用しない。 

・面接時の交通費は応募者本人の負担とする。 
・無期転換した場合の定年は本学の定めによる。 
・採用時の必要書類として、履歴書に記入した全ての職歴について、就

業時の雇用形態及び就業期間が記された在職証明書（本学の採用予定
日前原則３か月以内に証明・発行されていること。日本語以外の証明
書の場合は、和訳を添付。）が必要。 

・令和９年度予算が成立しない場合は、今回の採用は無効とする。 
 


