
科目コード 科目名 必要能力 学識・知見 ナンバリング

EMEE0003 演習Ⅰa ○ ○ 3125001

EMEE0004 演習Ⅰb ○ ○ 3125002

EMEE0005 演習Ⅱa ○ ○ 3125003

EMEE0006 演習Ⅱb ○ ○ 3125004

EMTO0111 特別演習Ⅰa ○ ○ 3125005

EMTO0112 特別演習Ⅰb ○ ○ 3125006

EMTO0113 特別演習Ⅱa ○ ○ 3125007

EMTO0114 特別演習Ⅱb ○ ○ 3125008

EMMI0004 ミクロ経済学基礎 ○ 3125009

EMKE0906 経営原理 ○ 3125010

EMKA0003 会計ファイナンス基礎 ○ 3125011

EMKI0209 企業論 ○ 3125012

EMKE0019 経営組織 ○ 3125013

EMKE0715 経営戦略 ○ 3125014

EMKE0005 経営管理 ○ 3125015

EMMA0001 マーケティング ○ 3125016

EMMA0017 マーケティングリサーチ ○ 3125017

EMGI0001 技術マネジメント ○ 3125018

EMSI0003 商品開発 ○ 3125019

EMKO0014 国際経営 ○ 3125020

EMII0001 医療経営論 ○ 3125021

EMTI0004 中小企業論 ○ 3125022

EMVE0001 ベンチャー企業論 ○ 3125034

EMKE0045 経営者論 ○ 3125035

EMSE0001 制度経済学 ○ 3125023

EMRO0001 労使関係論 ○ 3125024

EMKE0027 経済学史 ○ 3125025

EMNI0007 日本経済史 ○ 3125026

EMGA0002 外国経済史 ○ 3125027
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名古屋市立大学カリキュラムマップ
経済学研究科博士前期課程（経営者）

ディプロマ・ポリシー（学位授与方針）

　経済学研究科では、経済学や経営学に関する広範で豊かな知識や教養を備えた社会人ならびに高
度な専門知識を有する研究者の養成に努め、経済、経営上の諸問題に柔軟かつ的確に対応できる高
度な専門性を持つ人材を育成するという教育上の目的に鑑み、以下の能力を有すると認められた者
に対し、修了を認定し、修士（経済学）または修士（経営学）の学位を授与します。

(a)幅広く深い知識を備え、専攻分野である経済学・経営学における研究能力を有している。
(b)高度な専門性を必要とする職業を担うための優れた能力を身につけている。
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