
公立大学法人名古屋市立大学 リサーチ・アドミニストレーター（URA） 

公 募 要 領 

 

令和７年５月１日 

 

名古屋市立大学では、研究推進体制および機能の充実、並びに大学

の研究力強化を目的に、研究者を支援する業務として、研究情報の調

査・分析、研究戦略の企画・立案、および大型研究費の獲得支援等、研

究マネジメント支援を行うリサーチ・アドミニストレーター（URA）を、

特任教員として下記のとおり公募します。 

 

記 

 

１  募集区分（選考中止や合格者なしとする場合があります。） 

区 分 職 階注  人 員 

シニア URA 特任准教授 １名程度 

URA 特任講師、特任助教のいずれか ２名程度 

 

２ 任期 

採用日から令和 12 年３月 31 日まで。 

 

３ 採用予定日 

令和７年９月１日（又は９月１日以降できるだけ早い時期） 

 

  



４ 勤務場所および配属 

(1) 勤務場所 

〒467-8601 名古屋市瑞穂区瑞穂町字川澄１番地 

名古屋市立大学 桜山（川澄）キャンパス 

(2) 配属 

産学官共創イノベーションセンター（本部棟２階） 

 

５ 業務内容 

(1) 大型研究費の獲得支援 

研究計画等の策定、プロジェクトチーム編成、および申請書作成

支援に関する業務 

(2) 研究情報の調査・分析・評価 

国の科学技術政策情報の調査および分析、大型研究費に関する

情報収集、並びに本学の研究力の調査・分析に関する業務 

(3) 研究戦略企画の策定 

大学提案型研究プロジェクトの企画および立案、並びにプロジ

ェクト企画のための折衝および調整に関する業務 

(4) 国内外機関との連携研究支援 

異分野融合型研究プロジェクトの推進に向けた国内外の研究機

関並びに企業との連携の企画および立案に関する業務 

(5) 学内競争的資金の企画・活用 

若手および女性研究者の育成、外部研究費の獲得、並びに研究の

活性化に向けた学内競争資金活用策の企画および立案に関する業

務（プレアワード、ポストアワードも含む） 

(6) その他 

URA に関する学内啓発や研究に関する情報発信等、研究推進およ

び支援に関する業務 

 

  



６ 応募要件 

(1) 科学技術政策や研究に関する動向調査、研究費獲得支援等に高

い関心と意欲を持ち、社会貢献意欲が高く、大学における研究支援

活動に積極的に取り組む強い意思があること 

(2) 企業、大学もしくは研究機関等において、研究又は研究支援に

携わった業務経験を有すること 

(3) 生命科学・医歯薬学系・エンジニアリング系（工学・理学等）・

情報科学系の修士以上の学位又は専門職学位（これに相当する業

績を有すると認められる者を含む。）を有していることが望ましい。 

(4) 組織的な業務遂行に求められる調整能力および協調性を有する

こと 

(5) 業務遂行に必要な企画力、交渉力、プレゼンテーション能力、

および語学力（英語）等を有すること 

(6) 次のいずれにも該当しない者 

① 禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執

行を受けることがなくなるまでの者 

② 日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に

成立した政府を暴力で破壊することを主張する政党その他の団

体を結成し、又はこれに加入した者 

 

  



７ 雇用条件 

(1) 給与 

就業規則に基づき支給 

区 分 職 階 年 額 特記事項 

シニア

URA 
特任准教授 640 万円程度 

年額は目安であり、

増減する可能性有 
URA 

特 任 講 師 580 万円程度 

特 任 助 教 500 万円程度 

(2) 勤務時間等 

① 勤務時間 

裁量労働制を採用（１日当たりの正規の勤務時間７時間 45 分、

１週間を平均して週当たり 38 時間 45 分） 

② 休日 

土曜日および日曜日、12 月 29 日から翌年の１月３日まで、国

民の祝日に関する法律に規定する休日 

③ 休暇 

年次休暇、忌引休暇、夏季休暇等 

④ 社会保険等 

健康保険・年金 公立学校共済組合 

雇 用 保 険 有 

労 働 災 害 保 険 有 

 

  



８ 応募方法 

(1) 提出書類 

別紙の様式により、①から④の書類を提出してください。 

① 履歴書（写真貼付） 

② 業績目録（論文業績、学会発表、研究費獲得実績等） 

③ 業務に対する抱負（A４用紙１～２枚） 

④ 本人について意見をうかがえる方２名の氏名と連絡先（書式

自由：A４用紙、住所、所属、電話番号、メールアドレス） 

(2) 応募締切 

令和７年６月 20 日（金）必着 

 

９ 選考方法 

書類審査を合格した者への面接により選考します。面接時期は７月

上旬を予定しています。 

注１ 面接会場までの旅費・交通費は支給しません。 

注２ 名古屋市立大学では、男女共同参画社会基本法の趣旨に沿っ

て選考を行います。 

 

10 書類提出先 

〒467-8601 名古屋市瑞穂区瑞穂町字川澄１番地 

名古屋市立大学 教育研究部 研究推進課 

注１ 書類の提出を電子メールで行う場合は下記まで、応募書類の

ＰＤＦデータを送付してください。  

［電子メール送信先］ 

名古屋市立大学 教育研究部 研究推進課 

ncu-gkj@sec.nagoya-cu.ac.jp 

注２ 応募書類は返却しませんのであらかじめご了承ください。な

お、個人情報は適切に管理するとともに、本件以外の目的には

使用しません。 

 

mailto:ncu-gkj@sec.nagoya-cu.ac.jp


11 問合せ 

下記まで、電子メールにてお問合せください。 

［問合せ先］ 

名古屋市立大学 教育研究部 研究推進課 

ncu-gkj@sec.nagoya-cu.ac.jp 

 

12 特記事項 

(1) 今回の公募においては、特に生命科学・医歯薬学系・エンジニ

アリング系・情報科学系に精通した人材を募集します。 

(2) URA は、配属先である「産学官共創イノベーションセンター」に

て、研究担当理事、産学官担当副学長の指揮命令のもと、研究支援

を担当する教育研究部研究推進課とも連携しながら、業務を遂行

していただきます。 

mailto:ncu-gkj@sec.nagoya-cu.ac.jp

